國立高雄應用科技大學文化創意產業系文化實務專題實施要點
105年 09月 09日105學年度第1學期第1次系務會議通過

106年 03月 13日105學年度第2學期第2次系務會議修訂通過
107年 02月 26日106學年度第2學期第1次系務會議修訂通過
1、 國立高雄應用科技大學文化創意產業系(以下簡稱本系)為強化學生實務場域學習與提升「文化實務專題」教學實踐之整體學習成效與專業能力，並提升學生之升學與就業競爭優勢，特訂定「國立高雄應用科技大學文化創意產業系文化實務專題實施要點」(以下簡稱本要點)。
2、 「文化實務專題」為本系全學年之必修課程，修讀期間為大四(上)、(下)共計兩學期。學生須於修業期間通過該課程之修習。
3、 本課程之修習指導老師以一位本系專任教師擔任為原則；若為兼任教師擔任者，則應同時由本系專任教師一位為協同指導老師，以臻益行政溝通聯繫。
4、 學生須於大三(上)學期結束前完成繳交「文化實務專題」指導教授同意書，並經系務會議審議通過。未經完成申請者，視同未通過審查，並不得修讀大四「文化實務專題」。

5、 學生如擬申請變更或異動情事者(如：指導老師、文化實務專題主題、組別)，須於大三(下)結束前一個月提出異動申請，並經原專題指導老師、新任指導老師及系主任同意後，始完成異動變更申請 (變更申請或異動以一次為限) 程序。
6、 應屆畢業班應於大三(下)結束前完成籌組畢業展覽籌備會(以下簡稱畢籌會)，共同推舉一位同學擔任畢籌會之總幹事，總幹事應於大三(下) 5月30日前訂定該屆「文化實務專題」展覽企劃書，並送交畢業展覽指導委員會審議通過後實施。
7、 畢業展覽(以下簡稱畢展)之行政組織，應由指導畢業班之專任教師擔任本系大四「文化實務專題」課程教師，並共同籌組「畢業展覽指導委員會(以下簡稱指委會)」及共同推派一位委員擔任指委會總召集人，指委會於必要時得召開會議研商相關畢展籌備事宜。總召集人應負責指導並監督畢籌會畢展之相關活動，指委會其他委員則負責協助畢籌會畢展之相關事宜。
8、 「文化實務專題」之評分係以學生第一次申請之組別作為主要評量依據，學生可跨組協力製作，但不列入評量範圍（跨組協力製作事宜得由學生自行協議訂定之）。
9、 「文化實務專題」成果展覽應以班級為單位，並辦理校外公開展覽，同時須對成果展覽進行公開宣傳。展覽場地規模及層級之遴選，須經指委會或系務會議開會討論，並得視情況邀請畢籌會2位幹部列席，決議後公告實施。
10、 【文化實務專題】提報、審查次數應達2次(含)以上，第一次提報於大四(上)學期第10週為原則，第二次提報含第一次審查於大四(下)學期第4週實施為原則，最後一次審查應於校外畢業展覽期間進行。審查委員以畢業展覽指導委員會之指導教師為主，大四(下)兩次審查得邀請校/系外擔任評審，本系指導老師列席參與但不參與評審。第一次提報不合格者應擇期加審，第二次提報含第一次審查不合格者，不再舉行加審，兩次審查不及格者將喪失完修【文化實務專題】之畢業門檻學分，不及格者必須重修【文化實務專題】。
11、 本要點經本系系務會議通過後公告實施，修正時亦同。

